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ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
	Главный распорядитель средств районного бюджета
	МУ «Новозыбковский районный отдел образования»

	Наименования программы
	«Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» (2011 – 2013 г.г.)

	Цели и задачи программы
	- определение совместных действий органов местного самоуправления, работодателей и ГУ ЦЗН г. Новозыбков, способствующих приобщению подростков к общественно-полезному труду, получению профессиональных навыков, адаптации их на современном рынке труда

 - обеспечение занятости несовершеннолетних граждан Новозыбковского района в период летних каникул и свободное от учебы время, повышение эффективности активных мер на рынке труда
- формирование регулируемого рынка временных рабочих мест для подростков;

- мотивация к общественно- полезному труду, совершенствование механизма по трудоустройству подростков;
- формирование благоприятных условий для занятости несовершеннолетних граждан;
- профилактика безнадзорности и правонарушений среди подростков.

	Характеристика перечня программных мероприятий
	Трудоустройство и занятость несовершеннолетних
Информационно-методическое обесепечение  мероприятий по трудоустройству

	Сроки реализации программы
	2011-2013 г.г.

	Объемы и источники финансирования
	Объем финансирования 120 тыс.руб.  в т.ч.: 2011 - 40 тыс.руб., 2012 - 40 тыс.руб., 2013 - 40 тыс.руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы и целевые индикаторы
	- совершенствование работы субъектов профилактики района  по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- снижение  общего числа правонарушений, совершаемых несовершеннолетнимина на 10%;
- обеспечение 100% занятости несовершеннолетних в летний период времени;
- временное трудоустройство  120 несовершеннолетних, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, подростков , проживающих в семьях «группы риска».
- количество несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП, ОПДН УВД,  службах социальной защиты населения;

- количество несовершеннолетних, снятых с учета в КДН и ЗП, ОПДН УВД,  службах социальной защиты населения;

- количество преступлений, совершенных  несовершеннолетними; 

-доля  обеспечения временного трудоустройства и занятости несовершеннолетних граждан в том числе детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей в возрасте от  14 до 18 лет в летний период.

- оказание помощи сельхозпредприятиям  в проведении работ, социально значимых для района.



Раздел 1. Характеристика проблемы и обоснования необходимости  её  решения
Согласно данным  отдела государственной статистики за 2010г. в  Новозыбковском районе  количество подростков в возрасте 14-17 лет составляет 901 человек. Ежегодно Новозыбковскиий районный отдел образования совместно с ГУ ЦЗН г. Новозыбкова проводят профориентационные мероприятиям, обновляется банк данных выпускников образовательных учреждений , нуждающихся в трудоустройстве , в том числе на воспитанников учреждений интернатного типа из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; организуются ярмарки вакансий учебных и рабочих мест, на которых проводится анкетирование подростков по вопросу трудоустройства на временные работы. По данным социологических опросов  существует разрыв между потребностями подростков и представлениями о своих возможностях, а также между представлениями о рынке труда и реальным положением дел на нем.
 Летом 2010г. было трудоустроено  на временные работы 47 подростков, в том числе 7 человек  в хозяйства район., на что из местного бюджета было выделено 20 тыс. рублей. Ежегодно из местного бюджета на реализацию подпрограммы «Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет»  районной целевой программы «Семья и дети группы риска» выделялось по 20 тыс. руб. (2009 г.- 40 тыс. руб.)

Необходимость привлечения средств местного бюджета в 2011-2013 гг. вызвана тем, что организация и проведение временных работ для подростков возможна только при обязательном условии привлечения средств из различных источников финансирования - федеральный, местный бюджеты, средств работодателей. При распределении денежных средств федерального бюджета учитывается размер выделенных на Программу средств местного бюджета.  При проведении временных работ за счет федерального бюджета несовершеннолетним гражданам выплачивается поддержка доходов, не облагаемая налогом, наряду с этим, согласно Трудовому кодексу РФ, должна выплачиваться и заработная плата, средства на которую привлекаются за счет местного бюджета.
Принятие данной Программы дает возможность участия во временных работах подросткам в возрасте от 14 до 18 лет для получения первичных трудовых навыков, материальной поддержки, а также будет способствовать профилактике безнадзорности и правонарушений среди подростков, снижению ряда социальных проблем (подростковой преступности, наркомании и т.д.).
Раздел 2. Цели и задачи программы.

Целью Программы является создание комплексной системы временного трудоустройства и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. 

Задачи:

- определение совместных действий органов местного самоуправления, работодателей и ГУ ЦЗН г. Новозыбков, способствующих приобщению подростков к общественно-полезному труду, получению профессиональных навыков, адаптации их на современном рынке труда

 - обеспечение занятости несовершеннолетних граждан Новозыбковского района в период летних каникул и свободное от учебы время, повышение эффективности активных мер на рынке труда
- формирование регулируемого рынка временных рабочих мест для подростков;

- мотивация к общественно- полезному труду, совершенствование механизма по трудоустройству подростков;
- формирование благоприятных условий для занятости несовершеннолетних граждан;
- профилактика безнадзорности и правонарушений среди подростков.
Раздел 3.Ожидаемые результаты реализации  программы и целевые индикаторы.

Результаты реализации программы предполагают:
-  возможность участия во временных работах подросткам в возрасте от 14 до 18 лет для получения первичных трудовых навыков, материальной поддержки, а также будет способствовать профилактике безнадзорности и правонарушений среди подростков, снижению ряда социальных проблем (подростковой преступности, наркомании и т.д.).
     
Количественными показателями решения задач целевой программы являются:

-доля  обеспечения временного трудоустройства и занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от  14 до 18 лет в летний период.
Раздел 4. Перечень и описание  программных мероприятий.

	№№ п/п

	Наименование мероприятия


	Сроки исполне

ния
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Источники  финансирования
	Исполнители


	
	
	
	Всего
	В том числе по годам:
	
	

	
	
	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	
	

	1.  Информационно- методическое обеспечение мероприятий по трудоустройству

	1.1
	Профориетационные мероприятия :

«Мир профессии: от знакомства к выбору» ( Дни выбора профессии, Дни открытых дверей, Дни выпускников, анкетирование выпускников 9-11 классов, экскурсии на предприятия и др.)
	2011-2013
	
	
	
	
	В рамках текущего финансирования
	РОО , ГУ ЦЗН

	1.2.
	Обновление банка данных выпускников образовательных учреждений района 
Учет неработающих и неучащихся подростков
	2011-2013
	
	
	
	
	
	РОО

РОО, КДН и ЗП

	1.3.
	Участие в ярмарках учебных и рабочих мест
	ежегодно
	
	
	
	
	
	РОО, ГУ ЦЗН

	1.4.
	Сверка об организации трудоустройства несовершеннолетних граждан из числа детей-сирот  и детей,оставшихся без попечения родителей, подростков, состоящих на учете в подразделениях по делам несовершеннолетних и не занятых общественно-полезной деятельностью из семей «группы риска»
	еже
квартально
	
	
	
	
	
	РОО, ГУ ЦЗН, КДН и  ЗП , ОВД 

	1.5.
	Изготовление информационных материалов с информацией по трудоустройству
	
	
	
	
	
	
	РОО

	2. Трудоустройство и занятость несовершеннолетних

	2.1.
	Заключение с ГУ ЦЗН соглашения о сотрудничестве по организации занятости несовершеннолетних граждан
	2011-2013
	
	
	
	
	В рамках текущего финансирования
	 РОО, ГУ ЦЗН

	2.2.
	Организация трудоустройства и занятости подростков в рамках межведомственной комплексной операции «Подросток»
	15.05 – 01.10.

ежегодно
	
	
	
	
	В рамках текущего финансирования
	КДНиЗП , РОО,

ГУ ЦЗН

	2.3
	Организация трудоустройства с оплатой труда  и профессионального обучения несовершеннолетних, получивших неполное среднее образование
	2011-2013


	
	
	
	
	В рамках текущего финансирования
	РОО, ГУ ЦЗН

	2.4
	Организация  временной занятости несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию, в свободное от  учебы время
	2011-2013
	
	
	
	
	В рамках текущего финансирования

	КДНиЗП , РОО,

ГУ ЦЗН

	2.5
	Создание временных рабочих мест в муниципальных общеобразовательных учреждениях для подростков в возрасте от 14 до 18 лет:

- благоустройство территории;

- ремонтные работы;

- подсобные работы;

- прочие работы
	июнь-август

 ежегодно


	120
	40 
	40 
	40 
	Местный бюджет
	РОО, ГУ ЦЗН


Раздел 5. Сроки  реализации  и ресурсное обеспечение программы.
Сроки реализации программы: 2011 – 2013 г.г.
	№
	Источники финансирования
	Всего
	Сроки исполнения, объем финансирования  (тыс. руб.)

	
	
	
	2011 год 
	2012 год 
	2013 год 

	1
	Местный бюджет
	  120
	40
	40
	40


Итого на реализацию программы в 2011 – 2013 годах запланировано 120 тысяч рублей.
Раздел 6. Оценка эффективности расходования бюджетных средств.
В результате реализации программы ожидается в Новозыбковском районе снижения    социальной     напряженности     в обществе посредством  эффективной целевой поддержки подростков в возрасте 14-18 лет.
Эффективность  программы оценивается  по следующим показателям:
- доля подростков в возрасте 14-18 лет, временно трудоустроенных -17%;

- доля образовательных учреждений района, в которых будут созданы временные рабочие места для несовершеннолетних в возрасте 14-18 лет - 30%;

- доля несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении от общего количества подростков временно трудоустроенных - 46%.
Раздел 7. Система управления реализацией программы.

В соответствии с постановлением администрации  района от 26.09.2008г. № 318 «Об утверждении Порядка разработки,  утверждения  и реализации ведомственных  целевых программ» и постаноавлением от 13.08.2010 года № 293 «О  внесении изменений в постановление «Об утверждении Порядка разработки,  утверждения  и реализации ведомственных  целевых программ»  текущее Управление Программой осуществляет Новозыбковский районный отдел образования.

 Районный отдел образования обеспечивают согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, формированию отчетности, подготавливают информацию о ходе реализации программы в соответствии с Порядком о муниципальных целевых программах муниципального образования Новозыбковский район.
Контроль за целевым использованием средств  программы осуществляется в соответствии с действующим законодательством и носит постоянный характер.
Районный отдел образования обеспечивает согласованные  действия  по подготовке и реализации программных мероприятий, целевому и эффективному  использованию бюджетных средств.

Районный отдел образования в установленном порядке разрабатывает и представляет бюджетную заявку на ассигнования из местного бюджета для финансирования программы на текущий финансовый  год.

Исполнители программных мероприятий в установленном порядке отчитываются перед Заказчиком о целевом использовании выделенных им финансовых средств.


 Корректировка программы, в том числе  включение в нее новых мероприятий , а также продление срока ее реализации осуществляется в установленном порядке по предложению заказчика. РОО осуществляет руководство и текущее управление реализацией программы, разрабатывает в  пределах своей компетенции нормативные правовые акты, необходимые для ее реализации, проводит анализ и  формирует предложения по рациональному использованию  финансовых ресурсов программы.

Контроль за реализацией  Программы в части рассмотрения отчетности осуществляется отделом образования Новозыбковского района.

Финансовый контроль  за ходом реализации мероприятий Программы осуществляет Финансовый отдел Администрации  Новозыбковского района.

