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	Главный распорядитель средств районного бюджета
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	Наименование Программы
	Развитие культуры и сохранение культурного наследия Новозыбковского района на 2011-2013 гг.

	Цели и задачи Программы
	Основной целью программы является обеспечение конституционного права населения Новозыбковского района на доступ к ценностям культуры и свободы творчества.

Основные задачи:

· сохранение культурного потенциала и развитие духовной культуры населения района;

· повышение роли культуры в укреплении институтов гражданского общества, формирование социально-активной личности, защита социально уязвимых категорий граждан;

· повышение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры района;

· выравнивание уровня обеспеченности населения Новозыбковского района услугами учреждений культуры;
· создание условий повышения интеллектуального уровня сельских жителей, и особенно молодёжи, на основе развития и укрепления материально-технической базы учреждений культуры Новозыбковского района;

· обеспечение адресной поддержки профессионального творчества;

· внедрение инноваций в практику работы учреждений культуры, обусловленных современными требованиями;

· обеспечить поддержку коллективов народной культуры района;

· поддержка и обеспечение жизнедеятельности библиотек района;

· сохранение и развитие народных традиций, ремесел, самодеятельного художественного и прикладного творчества;

· приобщение к традиционным ценностям культуры и воспитание духовных ориентиров у подрастающего поколения.


	Характеристика 
перечня программных мероприятий
	- Финансовозатратные;

- объективные (обоснование проблемы);

- своевременные (соответствующие требованиям времени);

- социально-эффективные (ожидаемые результаты);
     Выполнение программных мероприятий связано с высоким уровнем общественных ожиданий:

· в выравнивании возможностей участия населения  района в культурной жизни общества независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания;

· в повышении качества услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры;
· в оптимизации и модернизации сети учреждений культуры района;

· внедрение и распространение новых информационных продуктов и технологий

    

	Сроки реализации Программы
	2011-2013 гг.

	Объёмы и источники финансирования
	Суммарный объём финансирования Программы в 2011-2013 гг.  360 тысяч рублей, в том числе:    2011 г.- 130 тыс. руб.; 
2012 г. – 115 тыс. руб.; 2013 г. – 115 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы и целевые индикаторы
	Достижения к  2013 г.:
·  повышение качества и количества услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры;

· повышение уровня жизни населения района;

· увеличение охвата населения культурными и информационными услугами;

· качественное обновление материально-технической базы учреждений культуры;

·  увеличение числа отремонтированных учреждений культуры;

 


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения

1.1 Социально-экономическое положение Новозыбковского района

Территория Новозыбковского района расположена на юго-западе Брянской области. Протяженность территории района с севера на юг - 59 км., с запада на восток – 48 км., площадь – 98 989 га (около 990 кв.м.).

Новозыбковский район граничит на севере с Красногорским и Гордеевским, на северо-востоке с Клинцовским, на юго-западе со Злынковским районами Брянской области и на западе с Гомельской областью республики Беларусь. 
Население по состоянию на 01.01.2010г. – 12174 человек.
Плотность населения – 13,3 человек на 1 кв.м. территории.

Новозыбковский район образован в 1929г., в нынешних границах существует с 1988г. когда было выделено муниципальное образование Злынковский район. 

Район исторически складывается как сельскохозяйственный с предприятиями перерабатывающей промышленности. В состав района входят 8 сельских поселений, на территории которых расположены 58 населённых пунктов. Район подвергся интенсивному радиоактивному загрязнению вследствие катастрофы на ЧАЭС и по радиационной обстановке остаётся стабильно неблагополучным для проживания и жизнедеятельности людей.

1.2. Оценка состояния культурного обслуживания населения Новозыбковского района

 Согласно административного деления в районе нет районного центра, поэтому вся работа ведется в сельских учреждениях культуры с сельским населением. Это накладывает негативный отпечаток – небольшие бюджетные и внебюджетные средства направлены на 39 учреждений культуры (17 СДК, 1 РОТЦ и 21 библиотека).
Положительная тенденция – в районе сохранена сеть учреждений культуры.

Библиотечное обслуживание населения Новозыбковского района на сегодняшний день осуществляют районная библиотека и 20 сельских библиотечных филиалов, 14 из которых размещены в удобных типовых помещениях.

Совокупный фонд библиотек района на 01.01.2010 г. составляет – 196 910 экземпляров.


Книговыдача за 2009 г. составила – 191 697 экз.


Число читателей – 9 098 человек, из них 1 799 – дети (19,7% от общего числа читателей), 1128 – молодёжь (11,5% к общему числу читателей).


Охват населения района библиотечным обслуживанием – 70,4 %.


Число посещений – 73 986.


Проведено 793 крупных мероприятия, количество посещений которых составило – 16225


Выполнено 5596 разного вида справок.


Это свидетельствует об умении библиотечных работников – 28 человек (со средне-специальным библиотечным образованием – 12, с высшим не библиотечным – 5, со средним и средне-специальным не библиотечным – 11), привлечь читателей и предложить им интересные формы работы (выставки-презентации, бенефисы читателей, краеведческие чтения, фольклорные посиделки, литературные вечера и др.). Ряд библиотек работает по профильному направлению.


Библиотеки на селе вносят важный вклад в повседневную жизнь и социально-экономическое развитие местного сообщества, способствует своими средствами всестороннему развитию сельского поселения с их уникальными особенностями и местной спецификой.


Именно ей принадлежит ведущая роль в собирании, хранении, изучении и популяризации региональной и местной культуры, в сохранении истории, традиций, культурного, языкового разнообразия и самобытности.

В 10 сельских библиотеках пишутся «Летописи сёл». 

Сельские учреждения культуры – это специально построенные одно- и двух- этажные здания со зрительными залами на 200-400 посадочных мест, с комнатами для кружковой работы. Общая площадь помещений, более 16 тыс.кв.м, зрительных залов – 17, число посадочных мест -  более 5000.  
Одежда сцены в клубных учреждениях была приобретена еще в начале 80-х годов, которая и сегодня используется. 43 единиц аудио/видео техники с процентом износа  88,1%,  1единица музыкальных инструментов – 100 % износа, -35 единиц  костюмов – 100% износа.

За отчётный 2009 год в сельских учреждениях культуры работало 154 клубных формирования разной направленности, в которых задействовано 1732 человека. Проведено 3764 мероприятия, на которых присутствовало 118699 человек.

Продолжается работа по собиранию, сохранению и пропаганде  традиционной народной культуры. Проводятся праздники народного календаря  с привлечением наибольшего количества сельских жителей. Вся работа учреждений культуры направлена на привлечение разных слоёв сельского населения в клубные формирования - дошкольников, школьников и молодёжи, преподавателей и медработников, пенсионеров, инвалидов и  безработных.

          Работники СДК  строят свои планы на основе совместных соглашений с разными инфраструктурами  района.
      1.3. Основные проблемы  деятельности учреждений культуры Новозыбковского района

Современное понимание и значение роли культуры в решении задачи создания комфортных условий жизни людей определяет необходимость выравнивания доступа населения к культурным благам. В настоящее время неоднородность обеспечения населения района услугами учреждений культуры свидетельствует о том, что  поселения района имеют неодинаковую инфраструктуру  культуры, посредством которой предоставляются услуги в сфере культуры различного объема и качества. Такая ситуация порождает неравенство в творческом развитии детей и молодежи, социокультурной реабилитации людей  с ограниченными возможностями и в целом сказывается отрицательно на социальном самочувствии населения.
Одна из проблемных зон библиотечного обслуживания Новозыбковского района: – состояние книжного фонда.

Около 70% фонда составляют морально-устаревшие издания, значительно возросла доля их изношенности.

В 2009г. процент обновляемости библиотечного фонда в районе составил 1,4 % при норме 9-10 %.
Другая проблема – слабое состояние материально-технической базы.

5 центральных сельских библиотек (Замишевская, Катичская, Тростанская, Шеломовская, Внуковичская) требует капитального ремонта. Для создания в библиотеках комфортной среды для пользователей и сотрудников необходимо приобретение мебели и библиотечного оборудования.

Только 3 библиотеки (районная, Халеевичская, Тростанская) телефонизированы.

Остра в учреждениях культуры проблема с кадрами, большая часть работающих в сельских учреждениях культуры  (80%) нуждается в коренном совершенствовании своих знаний, приобретении новых умений и навыков, связанных с освоением новых технологий и ориентацией в информационном потоке.  Нет притока молодых специалистов, получающих профильное  образование.
Одной из основных проблем при оказании платных услуг населению является низкий уровень заработной платы  селян, что не позволяет  повысить цену на танцевальные вечера. В настоящее время она составляет 5 рублей.
Приобретение за последние три года технического оборудования в учреждениях культуры не снимает остроты проблемы обновления музыкальных инструментов, костюмов, оснащения одежды сцены, обеспечения мебелью и, конечно же, компьютерной техникой.

Также остается проблема укрепления материально-технической базы учреждений культуры, особенно ремонтов зданий – 80% из которых требуют капитального ремонта.

Низкий уровень финансирования отрасли культуры в течение многих лет, обусловленный дефицитом бюджетных средств, привёл к несоответствию между миссией, целями, задачами, объёмом выполняемой работы и ресурсным обеспечением системы. Признание того, что социально-экономическое развитие района и развитие культуры – это два взаимозависимых и неразделимых фактора будущего процветания района, к сожалению, еще не стало доминирующим в массовом сознании.

Именно потенциал культурного наследия древнейшего и богатейшего своей историей края может стать залогом его будущего процветания, гарантией социальной стабильности.

Острота назревших проблем в культурном обслуживании населения Новозыбковского района диктует потребность в программно-целевом методе их решения, пересмотре и корректировке политики в сфере культуры в соответствии с изменениями, обусловленными как внутренними, так и глобальными факторами, ориентированной на деятельность в сфере культуры с достижением конкретных результатов на основе эффективного использования бюджетных средств.
Основными организационными документами разработки и исполнения Программы являются:

· Государственная политика в области культуры ;

· План стратеги информационного общества в РФ;

· Решение Общественного Совета при Губернаторе Брянской области по поддержке развития библиотечного дела и содействию развития русского языка;

· Программа социально-экономического развития Брянской области на 2009-2013 гг.;

· Программа социально-экономического развития Новозыбковского района на 2010-2012гг.;
· Устав Новозыбковского района

· Устав МКДО

· Устав МЦБС

2.  Цели и задачи Программы

Программа «Развитие культуры и сохранение культурного наследия Новозыбковского района на период 2011-2013 гг.» рассчитана и разработана как комплекс мероприятий, обеспечивающий достижение поставленной цели.

Главной целью программы является обеспечение конституционного права населения Новозыбковского района на доступ к ценностям культуры и свободы творчества.


Стратегическая цель программы – повышение качества жизни населения, реализация прав на доступ  к информации, культурным ценностям и благам для жителей района.

В ходе реализации программы будут решаться следующие задачи:

·  развитие и укрепление материально-технической базы, и техническое переоснащение  учреждений культуры района;
· обеспечение мероприятий по сохранению историко-культурного наследия;

· улучшение условий труда работников культуры, обеспечение социальной защиты;

· повышение роли культуры в формировании социальной активности, защите социально уязвимых категорий населения района;

· концентрирование бюджетных средств на приоритетных направлениях развития культуры;
·   создание условий для совершенствования системы повышения квалификации работников культуры и сохранение кадрового потенциала района;
· поддержка носителей и коллективов народной культуры района
3. Ожидаемые результаты реализации программы и целевые индикаторы.
За период действия Программы в сфере культуры района планируется достижение следующих результатов: качественного улучшения и количественного увеличения, предоставляемых населению услуг в сфере культуры; увеличения охвата населения культурными и информационными услугами; качественного обновления материально-технической базы учреждений культуры района; оптимизации расходования бюджетных средств.

Главным результатом реализации Программы станет предоставление населению района гарантированных Конституцией Российской Федерации услуг в сфере культуры. 

4. Перечень и описание программных мероприятий
Главным содержанием Программы является совокупность мероприятий, выполнение которых обеспечит осуществление Программы в целом. Основным принципом при группировке программных мероприятий служит их соответствие приоритетным направлениям, согласно которым все программные мероприятия группируются в соответствии с основными задачами. 
Изучение, сохранение и развитие культурного наследия Новозыбковского района
Приоритетными останутся направления работы по исследованию основных направлений, видов, жанров и форм региональной народной художественной культуры. Посредством проведения комплексных фольклорно-этнографических исследований, обобщение материалов и их каталогизация. Планируется продолжить развитие системы комнат народной культуры и комнат крестьянского быта в сельских поселениях района, обеспечить методическую поддержку их работы, создать условия для  хранения предметов народной культуры, сформировать фонды хранения этнографических материалов на аудио- и видео носителях.
Продолжится  целенаправленная работа с учреждениями образования, общественными организациями, учреждениями различных уровней власти по привлечению их к решению проблемы изучения и сохранения народной культуры и ее популяризации при проведении различных мероприятий.

Необходимо также информационное сопровождение этого вида деятельности через размещение информационных материалов и статей в печатных и электронных средствах массовой информации. Развитие современных технологий в практике работы учреждений культуры позволит создать электронные каталоги  и фонды информационных материалов о культурных процессах, происходящих на территории района.

Адресная поддержка профессионального творчества и создание системы по развитию библиотек
Раздел программы предусматривает мероприятия по поддержке творческих общественных организаций, проведение литературного праздника на родине поэта земляка И.А. Швеца в селе Белый Колодец, проведение семинаров по изучению литературного наследия.

Особое внимание уделяется развитию библиотечного дела: расширению работы по комплектованию фондов библиотек, деятельности библиотек района по развитию местного сообщества и реализации программ чтения для детей.

С целью расширения возможностей доступа различных категорий населения к культурным благам мероприятия раздела предусматривают развитие и поддержку научно-просветительских программ учреждений культуры района.

Одной из составляющих раздела стали мероприятия по участию в проведении областных и обменных межгосударственных  выставок и поддержке  участия деятелей культуры в областных, межрегиональных и международных фестивалях, праздниках, творческих лабораториях профессионального искусства, конкурсах, семинарах, конференциях.

Мероприятиями раздела предусматривается создание условий для улучшения кинообслуживания населения.

Насущной необходимостью для учреждений культуры является издательская деятельность, которая отражает характерные тенденции развития всех видов творчества, культурные и исторические особенности региона, позволяет популяризировать и распространять результаты интеллектуального труда авторов, создающих духовные ценности.
Поддержка носителей  и коллективов народной культуры района

Деятельность сельских Домов культуры и библиотек района остается самой массовой, доступной, традиционной, демократичной по приобщению людей к культуре. Мероприятия данного раздела направлены на разработку и внедрение эффективно действующей системы методического обеспечения культурно-досуговой деятельности учреждений культуры, активизацию работы по обмену опытом с другими районами.

Завоевали огромную популярность у населения и требуют дальнейшей поддержки районные Межпоселенческое праздники, фестивали, смотры самодеятельного художественного творчества, организуемые муниципальными учреждениями культуры.
Большое значение для развития и поддержки народных талантов имеет их участие в межрегиональных, всероссийских и международных фестивалях, конкурсах, праздниках, смотрах, ярмарках. Самыми значительными  из них являются Международный молодежный фестиваль славянских народов у Монумента Дружбы славянских народов, Свенская ярмарка, фестивали-конкурсы «Севская частушка», «Играй гармонь» и др.

Значимыми для массовой организации досуга населения стали мероприятия, проводимые учреждениями культуры, посвященные государственным, областным праздникам и памятным датам.

Серьезным стимулом для дальнейшего развития самодеятельного творчества, поддержки народной культуры населения стало учреждение грантов администрации района.

Укрепление материально-технической базы учреждений культуры

Отрасль культуры  района требует значительных преобразований в материально-техническом обеспечении. Система мероприятий данного раздела предполагает:

- проведение текущих ремонтов учреждений культуры;

- создание комфортной среды для пользователей и персонала;

- приобретение оборудования для автоматизированных рабочих мест;

- приобретение музыкальных инструментов и оборудования, костюмов для творческих коллективов.

Проведение данных мероприятий сделают учреждения культуры привлекательными для многих новых посетителей, что будет способствовать хорошей организации досуга сельских жителей.

Совершенствование системы повышения квалификации работников культуры и сохранение кадрового потенциала района.
Мероприятия, направленные на расширение и обновление профессиональных знаний, умений и навыков работников культуры. Кадровая политика подразумевает:
- принцип непрерывного образования работников культуры;

- формирование у них современного профессионального сознания, навыков компьютерной грамотности, работе с ресурсами Интернет и с мультимедийными продуктами.

Существенную роль в повышении квалификации специалистов отрасли сыграет организация и проведение творческих лабораторий, семинаров, мастер-классов в рамках Школы повышения квалификации, обеспечение участия работников культуры района в областных семинарах и конференциях, курсах повышения квалификации.

4. Механизм реализации Программы

Реализация Программы «Развитие культуры и сохранение культурного наследия Новозыбковского района на 2011-2013 гг.» осуществляется на правовой базе, основанной на положениях действующего законодательства. 

Механизм реализации Программы соответствует экономической ситуации, ожидаемой в предстоящие годы. 

Особое внимание в ходе выполнения Программы уделяется мероприятиям, призванным обеспечить сельским жителям свободный доступ к информации, повысить качество предоставляемых услуг населению района в сфере культуры, смягчить наиболее острые проблемы в сфере  культуры.
5. Сроки реализации и ресурсное обеспечение Программы

Сроки реализации Программы – 2011-2013 гг.

Общий объём финансовых ресурсов для организации Программы «Развитие культуры и сохранение культурного наследия Новозыбковского района на 2011-2013 г.г.» носит прогнозный характер и подлежит уточнению исходя из возможностей муниципального бюджета.

Программа предусматривает финансирование из районного бюджета и бюджетов сельских поселений, а также привлечение к финансированию коммерческих организаций и спонсоров и другие источники финансирования.

Финансирование мероприятий Программы за счёт средств районного бюджета будет осуществляться, исходя из реальных возможностей на текущий финансовый год.
Суммарный объём финансирования Программы  360 тысяч рублей, в том числе:    2011 г.- 130 тыс. руб.; 2012 г. – 115 тыс. руб.; 2013 г. – 115 тыс. руб.
6. Оценка эффективности  расходования бюджетных средств

Социально-экономический эффект от реализации Программы «Развитие культуры и сохранение культурного наследия Новозыбковского района на 2011-2013 г.г.» выражается в:
-сохранение и развитие культурного пространства;

- сохранение культурного наследия района;

- рост объема и ассортимента услуг населению, оказывемых в сфере культуры;

- предоставлении равного доступа жителям района к культурным благам и информации;

- модернизации и укреплении материальной базы учреждений культуры;

- сохранении и развитии кадрового потенциала.
Показатели 

оценки эффективности реализации мероприятий программы
	Показатели
	Фактическое значение показателя на момент разработки программы 2009 год
	Значение показателей по годам
	Целевое значение на момент окончания действия программы

2013 год

	
	
	2010
	2011
	2012
	

	Количество клубных формирований
	154
	155
	155
	158
	160

	Количество участников в клубных формированиях
	1732
	1735
	1735
	1742
	1765

	Среднее количество мероприятий на одно клубное учреждение досугового типа
	210
	210
	210
	210
	210

	Количество мероприятий проведенных за счет средств программы
	26
	28
	30
	30
	30

	Доля отремонтированных зданий учреждений культуры в %
	10
	10
	10
	10
	10


7. Система управления реализацией Программы
Основным исполнителем программы  является  МУ «Отдел культуры Новозыбковского района. 
Муниципальное учреждение «Отдел культуры Новозыбковского района» и  «Межпоселенческое культурно-досуговое объединение Новозыбковского района» отвечают за реализацию программы в целом, обеспечивают согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию средств муниципального бюджета, привлечению внебюджетных источников, разрабатывают и представляют в установленном порядке сводную бюджетную заявку на ассигнование из бюджета для финансирования Программы на очередной финансовый год, готовят доклады о ходе реализации Программы за отчётный год.

Контроль включает периодическую отчётность реализации программных мероприятий и рациональном использовании исполнителями выделенных им финансовых средств, качество реализуемых программных мероприятий, сроках выполнения договоров.
Исполнитель Программы представляет в Администрацию района дважды в год отчёты об исполнении программных мероприятий и фактически использованных финансовых ресурсах. Администрация района ежегодно заслушивают отчёт о ходе реализации программы. 
Приложение
 к Программе «Развитие культуры и сохранение

 культурного наследия Новозыбковского района»  ( 2011-2013 г г ).

Программные мероприятия по реализации ведомственной целевой программы

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Ожидаемые результаты
	Срок исполнения
	Объёмы и источники финансирования (тыс. руб.)
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	
	Всего
	в том числе:
	

	
	
	
	
	
	местный бюджет
	другие источники
	

	
	I. Изучение, сохранение и развитие народной культуры

	1
	Проведение фольклорных и этнографических экспедиций, расшифровка и издание их материалов, издание методических пособий на электронных и печатных носителях.
	Пробуждение у населения интереса к историческому наследию, возрождению традиций, обрядов, собиранию фольклора, выявлению народных умельцев и их поддержки. Создание фонда исторической и духовной литературы, банка данных о мастерах народного творчества
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ «Отдел культуры», 

МУ МКДО

	2
	Участие лучших фольклорных коллективов и исполнителей в межрегиональных, российских и международных фольклорных фестивалях и конкурсах, проводимых за пределами района и области
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

	3
	Проведение  международного  фольклорного праздника «Стрела»,  научно-практических конференций по изучению народной культуры
	
	2011

2012

2013
	
	5

5

5
	
	МУ МКДО

	4
	Проведение районных народных праздников: «Троица» и «Иван Купала»
	
	2011

2012

2013
	
	15

15

15
	
	МУ МКДО

	5
	Проведение районных выставок изобразительного и декоративно прикладного творчества самодеятельных художников и народных мастеров. Участие в областных и др. выставках
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

	6
	Проведение мероприятий по возрождению народных ремесел, поддержка Катичского дома фольклора, Синеколодецкого центра народного промысла «Живая глина»,  комнат крестьянского быта, развитие деятельности информационного центра народной культуры
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

	2.7
	Формирование информационных ресурсов по сохранению культурного наследия района, в том числе:

-создание летописей сел района;

-создание материалов на печатных и электронных носителях
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

МУ МЦБС

	
	Итого:
	
	
	
	60
	
	

	

	
	Итого по данному разделу:
	
	
	
	60
	
	

	
	

	II. Адресная поддержка профессионального творчества и создание системы по развитию библиотек



	1.


	Проведение литературного праздника на родине поэта земляка И.Швеца в селе Белый Колодец
	Увеличение комплектования библиотек художественной и краеведческой литературой. Воспитание любви у молодежи к своей малой родине, родному краю.
	2011

2012

2013
	
	5

5

5
	
	МУ МЦБС

	3.
	Проведение и участие в областных, всероссийских и международных научно-практических конференциях, семинарах по развитию  отрасли культура
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ Отдел культуры

	4.
	Реализация научно-просветительских программ учреждений культуры и программ чтения для детей, поддержка и развитие новых форм работы библиотек
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ Отдел культуры

МУ МКДО

МУ МЦБС

	5.
	Проведение районных фестивалей, праздников, концертов, творческих отчетов, конкурсов, выставок, конференций, семинаров. Организация и проведение юбилейных мероприятий. Направление лучших творческих коллективов для участия в областных, всероссийских и международных фестивалях, праздниках, концертах, конкурсах, выставках, конференциях, семинарах, юбилейных мероприятиях
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

МУ МЦБС

	
	Итого:
	
	
	
	15
	
	

	

	
	Итого по данному разделу:
	
	
	
	15
	
	

	

	III. Поддержка носителей и коллективов народной культуры района



	1
	Организация и проведение районных смотров, конкурсов, фестивалей, выставок народного творчества, направленных на активизацию деятельности клубных учреждений и организаций, повышение качества и эффективности проводимых мероприятий, привлечение широких слоев населения к народному творчеству
	Увеличение числа участников художественной самодеятельности, активизация и увеличение числа кружков и клубов по интересам. Профессиональный рост любительских объединений.
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

	2
	Обеспечение поддержки учреждений культуры по организации и проведению сельских праздников, смотров, фестивалей самодеятельного художественного творчества и народной культуры. Награждение лучших клубных учреждений района
	
	2011

2012

2013
	
	5

5

5
	
	МУ МКДО

	3
	Обеспечение участия творческих коллективов и исполнителей в областных, межрегиональных, всероссийских и международных фестивалях, конкурсах, смотрах, конференциях и семинарах по поддержке и развитию народного творчества, самодеятельных творческих коллективов
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	

	4
	Проведение мероприятий, посвященных государственным и областным праздникам и памятным датам
	
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

МУ МЦБС

	5
	Международный молодежный фестиваль славянских народов у Монумента Дружбы на границе Белоруссии, России и Украины «Славянское единство»
	
	2011

2012

2013
	
	20

10

10
	
	МУ МКДО

	6
	Обеспечение участия делегации района в Свенской ярмарке
	
	2011

2012

2013
	
	25

20

20
	
	МУ МКДО

	7
	Гранты по поддержке и развитию учреждений культуры района
	Стимулирование работы сельских учреждений культуры, увеличение эффективности деятельности клубных работников, более полное предоставление услуг жителям села.
	2011

2012

2013
	
	40

40

40
	
	МУ «Отдел культуры»

	
	ИТОГО
	
	
	
	225
	
	

	
	Итого по данному разделу:
	
	
	
	225
	
	

	

	IY. Укрепление материально-технической базы сферы культуры. Развитие культуры села. 



	1
	Проведение капитальных ремонтов сельских учреждений культуры
	Создание комфортной среды для пользователей, повышение функциональных качеств культурного пространства
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ «Отдел культуры»

	2
	Приобретение оборудования, музыкальных инструментов и костюмов для творческих коллективов сельских учреждений культуры
	Создание комфортной среды для пользователей и повышение качества обслуживания
	2011

2012

2013
	
	10

10

10
	
	МУ МКДО

	3
	Компьютеризация МУ «МКДО». Приобретение оборудования, музыкальных инструментов и концертных костюмов для коллективов РОТЦ
	Создание комфортной среды для пользователей и повышение качества обслуживания
	2011

2012

2013
	Текущее финансирование
	МУ МКДО

	
	Итого
	
	
	
	30
	
	

	
	Итого по данному разделу:
	
	
	
	30
	
	

	

	Создание условий для развития системы повышения квалификации  работников сферы культуры

	1
	Обучение персонала компьютерной грамотности, работе с ресурсами сети Интернет и другими продуктами
	
	2011

2012

2013
	
	
	
	МУ «Отдел культуры»

	2
	Проведение творческих лабораторий, семинаров, мастер-классов по повышению квалификации сотрудников
	
	2011

2012

2013
	
	
	
	МУ МКДО

	3
	Проведение конкурсов профессионального мастерства работников культуры
	
	2011

2012

2013
	
	5

5

5
	
	МУ МКДО

	4
	Обеспечение участия специалистов отрасли в семинарах, конференциях, курсах повышения квалификации областного уровня
	
	2011

2012

2013
	
	
	
	МУ «Отдел культуры»

	5
	Совершенствование системы методического сопровождения профессиональной деятельности клубных работников
	
	2011

2012

2013
	
	
	
	МУ МКДО

	
	Итого по данному разделу:
	
	
	
	15
	
	

	

	
	Всего по программным мероприятиям
	Всего:
	2011
	
	130
	
	

	
	
	
	2012
	
	115

115
	
	

	
	
	
	2013
	
	
	
	

	
	
	
	Итого:
	
	360
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