Утверждено постановлением администрации Новозыбковского района   № 140   от  05 апреля 2010 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о секторе   социальной и молодежной политики администрации Новозыбковского района

Настоящее Положение определяет задачи  сектора социальной и молодежной политики администрации Новозыбковского района, основные направления его деятельности, компетенцию, порядок реорганизации и ликвидации.

1. Общие положения

1.1. Сектор  социальной и молодежной политики администрации района (далее - сектор) является структурным подразделением администрации района, обеспечивающим  межведомственную координацию государственной социальной, семейной  и молодежной политики на территории Новозыбковского района 
            1.2. В состав сектора входят:

- ведущий инспектор  органа опеки и попечительства;

- инспектор органа опеки и попечительства ;

- главный специалист по молодежной политике и спорту.

1.3. Сектор осуществляет:

- региональную семейную политику, направленную на улучшение демографической ситуации, обеспечение реализации конституционных прав граждан на государственную защиту семьи, материнства и детства, создание условий для всестороннего  развития детей на территории Новозыбковского района;
- защиту прав и интересов недееспособных, ограниченно дееспособных граждан, детей, оставшихся без попечения родителей;
- молодежную политику на территории Новозыбковского района ;
-  деятельность по развитию физической культуры и спорта на территории района ;
1.4. В своей деятельности сектор руководствуется Конституцией Российской Федерации; федеральными законами; Уставом Брянской области и законами Брянской области; указами и распоряжениями Президента Российской Федерации; постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации; Федеральным  Законом от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; Гражданским и Семейным Кодексами; Федеральным законом от 24.04.2008 N 48-ФЗ "Об опеке и попечительстве"; Федеральным законом от 21.12.1996 года «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; Конвенцией ООН «О правах ребенка»; Федеральным законом от 04.12.2007 г. № 329- ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» ; Постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05 2009 г. «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних»; нормативно-правовыми актами Брянской области; Уставом Новозыбковского района; распоряжением  администрации Новозыбковского района от 23 декабря 2008 года «Об определении должностных лиц, уполномоченных осуществлять принятые государственные полномочия», а также настоящим положением.
1.5. Положение о секторе, его структура и штатное расписание утверждаются главой администрации района по представлению заместителя главы администрации района, курирующего деятельность   сектора.

1.6. Сектор возглавляет заведующий сектором, который назначается и освобождается от должности главой  администрации района по представлению заместителя главы  администрации района, курирующего деятельность сектора.

Работники сектора назначаются на должность и освобождаются от нее главой  администрации района по представлению заместителя  главы администрации района, курирующего деятельность сектора на основе предложений заведующего сектором.

1.7. Сектор не является юридическим лицом. Финансово-хозяйственное обеспечение деятельности   сектора осуществляет администрация района.

2. Основные задачи  сектора
Основными задачами сектора являются:

2.1.Реализация на территории Новозыбковского района государственной социальной, семейной и демографической политики, политики в области охраны материнства и детства, в том числе права ребенка жить и воспитываться в семье.

2.2.Обеспечение социальной поддержки и социального обслуживания безнадзорных детей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и некоторых других категорий детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

2.3. Защита прав и интересов недееспособных, ограниченно дееспособных граждан, детей, оставшихся без попечения родителей, несовершеннолетних:

а) своевременное выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, недееспособных, ограниченно дееспособных граждан.
б) организация профилактической работы с семьями и детьми, предусматривающая создание условий для своевременного выявления и коррекции проблем на ранней стадии семейного неблагополучия; 
в) выбор формы устройства лиц, нуждающихся в опеке и попечительстве;

г) надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, усыновителей;
д) выбор формы устройства лиц, нуждающихся в опеке и попечительстве:
е) охрана имущественных прав несовершеннолетних детей и иных недееспособных граждан.

2.4.Создание системы механизмов по улучшению демографической ситуации в Новозыбковском районе.

2.5.Осуществление межведомственной координации и взаимодействия с государственными, общественными и благотворительными организациями, объединениями, занимающимися вопросами, относящимися к компетенции сектора.

2.6.Вовлечение молодежи в социальную практику и информирование о потенциальных возможностях ее развития в районе, развитие созидательной активности молодежи; интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

2.7.Организация по согласованию с органами внутренних дел, отделом образования, другими службами и общественными организациями совместной работы по профилактике правонарушений , наркомании  и токсикомании среди несовершеннолетних и молодежи района.

2.8. Организация культурного и спортивного досуга жителей района, создание условий для творческой самореализации населения в физкультурно-спортивной и общественной деятельности , пропаганда здорового  и социально-активного образа жизни.

2.9. Координация деятельности органов муниципальной власти, сельских администраций в части решения вопросов, относящихся к компетенции сектора, в пределах, определенных действующим законодательством.

2.10. Внесение предложений в проекты нормативных , правовых актов района , районных программ по вопросам , относящимся к компетенции сектора.

2.11. Организация контроля за ходом выполнения правительственных, областных документов, постановлений и распоряжений администрации района, районных программ , относящихся к компетенции сектора , и подготовка отчетов об их исполнении.

2.12. Обеспечение оперативного и объективного анализа информации по вопросам, входящим в компетенцию сектора.

3. Основные функции сектора
 Сектор в соответствии с возложенными на него задачами и в пределах своей компетенции осуществляет следующие функции:


3.1. Определяет приоритетные направления государственной социальной и семейной политики на территории Новозыбковского района.


3.2. Обеспечивает исполнение районных, областных и федеральных программ в сфере семейной политики и профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

     3.3. Осуществляет деятельность органов опеки и попечительства  в отношении детей и совершеннолетних граждан (недееспособных, не полностью дееспособных граждан);  и специалиста по молодежной политике и спорту по реализации молодежной политики на территории Новозыбковского района ;

          3.4. Координирует деятельность сельских поселений по вопросам обеспечения прав, законных интересов и социальных гарантий семей и детей, проживающих на территории Новозыбковского района; профилактики социального сиротства,  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.


3.5. Участвует в разработке проектов нормативных, правовых актов, договоров (соглашений) по вопросам, входящим в компетенцию сектора.

3.6. Участвует в решении вопросов  обеспечения условий для развития на территории Новозыбковского района физической культуры и массового спорта. 

3.7. Изучает, обобщает и распространяет положительный опыт в сфере своей деятельности. Осуществляет методическое обеспечение и внедрение новых технологий в деятельность органов опеки и попечительства.
3.8.  Организует:

- межведомственное взаимодействие по вопросам улучшения положения семьи, детей и профилактики семейного неблагополучия;

-исполнение 
государственных функций: «Устройство детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, недееспособных  в специализированные организации»,   
«Принятие решения об эмансипации несовершеннолетнего», «Выдача разрешения на 
изменение имени, фамилии ребенка», «Выдача разрешения на вступление в
 брак несовершеннолетним гражданам», Выдача разрешения на отчуждение 
имущества, принадлежащего  несовершеннолетнему»; «Оказание содействия
гражданам по оформлению опеки над недееспособными или не полностью 
дееспособными гражданами»               
- исполнение государственных обязательств по обеспечению жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- информирование населения Новозыбковского района по вопросам обеспечения прав, законных интересов и социальных гарантий детей.

- проведение районных молодежных, физкультурно-массовых и спортивных мероприятий  участие детей и молодежи Новозыбковского района в мероприятиях различного уровня ;

- мероприятия по развитию международного молодежного сотрудничества, участие молодежи района в региональных , международных молодежных программах. 

3.9. Обеспечивает контроль за исполнением федеральных и региональных законов по вопросам, относящимся к компетенции сектора

           3.10. Содействует развитию института замещающей семьи. Формирует бюджетные заявки на финансирование расходов из областного и местного бюджетов, связанных с поддержкой замещающих семей (усыновление, опека, попечительство, приемная семья). Представляет отчеты об использовании бюджетных средств, связанных с поддержкой замещающих семей.


3.11.Принимает меры, направленные на  дополнительную поддержку семьи, принявшей на воспитание ребенка , оставшегося без попечения родителей.


3.12. Вносит предложения по развитию оптимальной сети учреждений для социальной адаптации несовершеннолетних, женщин, лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, оставшихся в трудных жизненных ситуациях.


3.13. Осуществляет меры по предупреждению безнадзорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних. В пределах своей компетентности координирует деятельность  учреждений и служб, входящих в систему профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних района.


3.14. Содействует социальной адаптации несовершеннолетних, вернувшихся из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы.

           3.15. Организует работу по устройству в семью на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей , состоящих  на учете в государственном банке данных.    

           3.16. Организует работу по назначению и выплате единовременного пособия при всех формах устройства ребенка на воспитание в семью ( на усыновление, под опеку (попечительство), в приемную семью). 


3.17. Организует проведение мониторингов по проблемам:


- социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;


- социальной реабилитации безнадзорных детей;


- социально-демографических процессов;


- социального неблагополучия семей.


3.18. Пропагандирует здоровый образ жизни семьи, усиление ее воспитательного потенциала, форм семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей.


3.19. Рассматривает обращения граждан, относящиеся к компетенции сектора, осуществляет прием граждан по вопросам , относящимся к компетенции  специалистов сектора .

            3.20. Организует и координирует работу  фондов и комиссий, образуемых администрацией района, в том числе :

               -  межведомственной комиссии по вопросам женщин, семьи и детей

               - межведомственной комиссии по координации деятельности органов власти, учреждений по медицинской, социальной и профессиональной реабилитации инвалидов в Новозыбковском районе

               -  общественного совета фонда социальной помощи малообеспеченным жителям района

           3.21. Представляет в установленном порядке главе района информационные и аналитические материалы , доклады по вопросам , входящим в компетенцию сектора

            3.22. Обобщает и анализирует статистическую информацию по утвержденным формам для предоставления в региональные органы государственной власти.

            3.23. Выполняет иные функции, направленные на реализацию задач сектора.

4. Полномочия  сектора
 Сектору предоставлены права:

4.1. Вносить в установленном порядке на рассмотрение администрации района проекты постановлений, распоряжений по вопросам, отнесенным к компетенции  сектора

4.2. Представлять от имени администрации района  ее интересы во всех учреждениях и организациях района по вопросам, отнесенным к компетенции сектора, интересы семьи, материнства и детства.

4.3. Запрашивать у органов местного самоуправления, организаций и граждан документы, материалы , иные сведения , необходимые для осуществления деятельности сектора.

4.4. Посещать и проверять совместно с учредителем в установленном порядке деятельность расположенных на территории района учреждений и организаций независимо от форм собственности с целью выполнения задач сектора.

4.5. Организовывать и принимать участие в районных мероприятиях (конференции, семинары, круглых столах и др.)  по проблемам семьи, детства и демографии, физической культуры и спорта, молодежной политики.
4.6. Участвовать совместно с муниципальными, государственными и общественными организациями в работе комиссий по решению вопросов молодежи, физической культуры и спорта.

4.7. Привлекать для консультаций, научных исследований, подготовки и проведения научных конференций, экспертиз, праздников, фестивалей , других молодежных , культурных и спортивных мероприятий организации и частные лица; формировать творческие группы.

4.8. Осуществлять иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Брянской области.

            4.9. Орган опеки и попечительства осуществляет следующие полномочия:

а) изменение имени и фамилии ребенка в случаях, если ребенок не достиг возраста четырнадцати лет и отсутствует соглашение между родителями либо, если родители проживают раздельно и родитель, с которым проживает ребенок, желает присвоить ему свою фамилию;
б) разрешение споров о порядке осуществления родительских прав родителями, проживающими отдельно от ребенка;

в) принятие решения об обращении в суд с иском о лишении либо ограничении родительских прав в случаях предусмотренных семейным законодательством;

г) обследование условий жизни ребенка, оставшегося без попечения родителей;

д) заслушивание опекуна (попечителя) о выполнении им своих обязанностей;

е) отстранение опекуна (попечителя) от исполнения обязанностей в случаях систематического нарушения прав и интересов опекаемого;

ж) принятие решения об обращении в суд с иском об отмене усыновления ребенка;

з) разрешение споров о порядке общения между ребенком, его родителями, родственниками и приемными родителями;

и) принятие решения о досрочном расторжении договора о передаче ребенка на воспитание в семью

5. Взаимодействие с другими структурными подразделениями

Для реализации своих задач и функций сектор осуществляет взаимодействие со структурными подразделениями администрации района, органами государственной власти, администрациями сельских поселений, средствами массовой информации, предприятиями, организациями, учреждениями независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности, образовательными учреждениями для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, учреждениями системы здравоохранения.
6. Ответственность сотрудников  сектора
 6.1. Сотрудники сектора несут  персональную ответственность на невыполнение возложенных на них функций согласно должностным регламентам,  за ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение требований служебного трудового распорядка, разглашение служебной информации.

6.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них должностных обязанностей к сотрудникам сектора могут применяться меры дисциплинарного взыскания в соответствии с действующим законодательством.

7. Обеспечение деятельности  сектора
       7.1. Руководство деятельностью сектора осуществляет заведующий  сектором социальной и молодежной политики (далее – заведующий сектором), который
назначается на должность и освобождается от должности главой  администрации района.

7.2. Инспектора отдела назначаются на должность и освобождаются от должности главой администрации  района по представлению заместителя главы администрации района, курирующего  деятельность сектора, на основе предложений заведующего сектором.

7.3  Заведующий сектором:

- руководит деятельностью сектора, несет персональную ответственность за выполнение возложенных на сектор задач;

- представляет для утверждения главой администрации района должностные обязанности работников сектора;

- вносит предложения о поощрении работников сектора и о применении к ним дисциплинарного взыскания

- подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции

- решает в установленном порядке вопросы о командировках работников сектора
                                   8. Реорганизация и ликвидация  сектора
8.1 Реорганизация и ликвидация сектора осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.

8.2. Все изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся сектором и утверждаются постановлением администрации района

